
PRVÁ POMOC ++ od 02/2021

Oproti doterajšej Prvej pomoci+ dochádza od februára 2021 k 

niekoľkým zmenám.

Možnosť čerpania príspevkov sa predlžuje až do júna 2021.

Nárok na príspevok na zamestnanca bude aj pri pracovnom pomere, 

ktorý začal v čase medzi 2.9.2020 až 1.2.2021.

Nárok na príspevky budú mať aj SZČO, ktoré začali podnikať v čase 

medzi 2.9.2020 až 1.2.2021.

Pri opatreniach č. 2 a č. 3B sa rozširuje počet kategórií poklesu 

tržieb. Príspevky sa zvyšujú nasledovne:

Pri opatreniach č. 1 a č. 3A sa príspevok zvyšuje na 100% ceny 

práce vypočítanej z náhrady mzdy, ktorá bola vyplatená 

zamestnancovi za prekážky v práci na strane zamestnávateľa (do 

31.1.2021 max. 80% ceny práce), najviac vo výške 1 100 eur na 

jedného zamestnanca.

Súčasne sa aj pri opatrení č. 3B (kde príspevok v prvom rade závisí 

od poklesu tržieb - viď vyššie) zvyšuje maximálna možná suma 

príspevku na 100% ceny práce zamestnanca (do 31.1.2021 max. 

80% ceny práce zamestnanca).

Pri opatreniach č. 4A (SZČO bez poistenia v SP) a č. 4B 

(jednoosobové s.r.o.) sa príspevok zvyšuje na 360 eur (315 eur do 

31.1.2021).

Nárok na opatrenie č. 2 získajú aj SZČO, ktoré by inak nárok nemali, 

ak sa najneskôr od 15. februára 2021 prihlásia na dobrovoľné 

nemocenské a dôchodkové poistenie v SP a zostanú dobrovoľne 

poistené.

Čerpanie príspevkov za FEBRUÁR 2021

✔ Žiadosti a výkazy pre opatrenia 2, 4A a 4B za mesiac február 2021 

sú dostupné od 1. marca 2021. Je možné ich podávať do 30. apríla 

2021. 

✔ Žiadosti a výkazy pre opatrenia 1, 3A a 3B za mesiac február 2021 

budú dostupné po schválení dodatku k schéme štátnej pomoci (pozn. 

stav 11.3.2021) 

Zber štatistických údajov

Zamestnávatelia (vrátane SZČO, ktoré sú zamestnávateľmi) sú 

povinní do 31. marca 2021 poskytnúť štatistické údaje o všetkých 

zamestnancoch, ktorých uviedli v žiadostiach o poskytnutie 

finančného príspevku na udržanie pracovných miest za mesiace 

marec až jún 2020.  SZČO, ktoré nemajú uzatvorený pracovný 

pomer so žiadnou FO, uvádzajú štatistické údaje o sebe.
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Váš tím Auditorea


